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«ПАРЧ» СИКТ ОВМÖДЧÖМИНСА СÖВЕТ

СОВЕТ СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ «ПАРЧ»

168071, Республика Коми, Усть-Куломский район,_с.Парч, ул.Сельская, дом 24  

КЫВКÖРТÖД

РЕШЕНИЕ

XХIII заседание V созыва

31 марта 2025 года  № V – 23 - 104

О внесении изменений  в решение Совета сельского поселения «Парч» 
от 22 июня 2010 года № II-14/57 «Об утверждении Положения

«Об оплате труда муниципальных служащих администрации 

 сельского поселения «Парч»»

В соответствии с Федеральным законом от 9 ноября 2024 г. № 381-ФЗ «О внесении изменения в Трудовой кодекс Российской Федерации»,Совет сельского поселения «Парч» решил:
Внести в решение Совета сельского поселения «Парч» от 22 июня 2010 года № II-14/57 «Об утверждении Положения «Об оплате труда муниципальных служащих администрации сельского поселения «Парч» (далее - решение) следующие изменения:
1.  Дополнить пунктом частью 8  следующего содержания:

«8. Порядок установления и выплаты за  выполнение  работы по наставничеству в сфере труда .
За выполнение дополнительной работы в форме наставничества без освобождения от работы, определенной трудовым договором, работнику производится доплата в размере до 30% тарифной ставки (оклада) по основной работе. Конкретный размер доплаты устанавливается по соглашению сторон трудового договора исходя из сложности выполняемой работы, ее объема, занятости работника по основной работе и фиксируется в трудовом договоре. Указанная доплата выплачивается в течение всего периода действия дополнительного соглашения о наставничестве.

Если в течение срока действия дополнительного соглашения о наставничестве увеличится должностной оклад или тарифная ставка, установленные в штатном расписании по основной профессии (должности), с той же даты пропорционально увеличится размер доплаты за наставничество, исчисляемой в процентах от оклада по основной профессии.

Работник имеет право досрочно отказаться от осуществления им наставничества, а работодатель - досрочно отменить поручение об осуществлении наставничества, предупредив об этом работника не менее чем за три рабочих дня.».
2.   Часть 8 считать частью 9.

3.  Настоящее решение вступает в силу со дня обнародования в местах, определенных Уставом муниципального образования сельского поселения «Парч».
Глава сельского поселения  «Парч»                                          Р.И.Лодыгин       
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